STANDARDY OCHRONY MALtOLETNICH
W POLITECHNICE RZESZOWSKIEJ IM. IGNACEGO tUKASIEWICZA

WERSJA SKROCONA

Wstep

Niniejsze opracowanie dedykowane jest dla oséb matoletnich, czyli takich, ktore nie ukoriczyty 18 roku
zycia, studiujgcych na Politechnice Rzeszowskiej (Uczelni) lub biorgcych udziat w réznego typu
wydarzeniach.

Naczelng zasadg wszystkich dziatarn podejmowanych przez pracownikdw Politechniki Rzeszowskiej jest
dziatanie dla Waszego dobra oraz w Waszym najlepszym interesie.

§1
Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnim a pracownikami

1. W komunikacji z Wami pracownik Uczelni powinien zachowaé cierpliwos¢ i szacunek. Nie moze
na Was krzycze¢, chyba, ze wymaga tego sytuacja niebezpieczna (np. ostrzezenie).

2. Nie wolno Was zawstydza¢, upokarzac, lekcewazyc i obrazaé oraz uzywac w stosunku do Was
wulgarnych stéw, gestédw i zartdw; nie wolno czyni¢ obrazliwych uwag, nawigzywac do
aktywnosci, badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywaé wobec Was relacji wiadzy lub
przewagi fizycznej (np. zastraszaé, przymuszaé, grozic).

3. Pracownik Uczelni nie moze ujawnia¢ Waszego wizerunku innym nieuprawnionym osobom,
ani informacji o Waszej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekuriczej i prawnej.

4. Macie prawo do réwnego traktowania bez wzgledu na pfe¢, orientacje seksualng,
sprawnosé/niepetnosprawnosé, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad.

5. Pracownik Uczelni nie moze Was bi¢, szturcha¢, popychaé ani w jakikolwiek sposdb naruszac
Waszej integralnosci fizycznej; nie moze dotyka¢ Was w sposdb, ktéry moze byé uznany za
nieprzyzwoity lub niestosowny.

6. Pracownik Uczelni nie moze Was zaprasza¢ do swojego miejsca zamieszkania, ani spotykac sie
z Wami poza godzinami pracy. Jesli zachodzi koniecznosé spotkania z Wami poza godzinami
pracy, Wasi opiekunowie powinni na to wyrazi¢ zgode. Wtasciwg forma komunikacji z Wami
i Waszymi opiekunami poza godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e-mail oraz telefon
stuzbowy).

7. Nie wolno utrwala¢ Waszego wizerunku (filmowac¢, nagrywac gtosu, fotografowac) dla potrzeb
prywatnych.

8. Pracownik Uczelni powinien doceniac i szanowaé¢ Wasz wktad w podejmowane dziatania.

9. Jezeli czujecie sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji z powodu konkretnego zachowania, czy
stéw, mozecie o tym powiedzie¢ prowadzgcemu zajecia - pracownikowi Uczelni oraz oczekiwaé
odpowiedniej reakcji lub pomocy.

§2
Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu

1. Uczelnia, zapewniajgc Wam dostep do Internetu, jest zobowigzana podejmowaé dziatania
zabezpieczajgce Was przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowic¢ zagrozenie dla Waszego
prawidtowego rozwoju.



2. W przypadku dostepu do Internetu realizowanego pod nadzorem pracownika Uczelni,
pracownik Uczelni ma obowigzek poinformowania Was o zasadach bezpiecznego korzystania
z Internetu.

§3
Monitoring stosowania procedur - standardy ochrony matoletnich
1. Rektor Politechniki Rzeszowskiej wyznaczyt Panig dr inz. Matgorzate Walczak z Biura ds.
Wartosci Akademickich jako osobe odpowiedzialng za procedury okreslone w Standardach
ochrony matoletnich w Politechnice Rzeszowskiej. Telefon do Biura: 178651429.
2. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1, jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji Standardéw
ochrony mafoletnich oraz za reagowanie na sygnaty naruszenia zapiséw Standardéw ochrony

matoletnich, prowadzenie rejestru zgtoszen, jak rowniez za proponowanie zmian w przyjetych
Standardach ochrony matoletnich.

84
Dodatkowe wsparcie dla oséb matoletnich
Kazdy ma prawo do poszanowania swojej godnosci.

Jesli doznajesz krzywdy lub jestes swiadkiem krzywdzenia innej matoletniej osoby NATYCHMIAST
powiedz o tym komus dorostemu.

Mozesz tez zadzwoni¢ na:
e Telefon Zaufania dla Dzieci i Miodziezy: 116 111
e Catodobowa bezptatna infolinia dla dzieci, mtodziezy, rodzicéw i nauczycieli: 800 080 222
e Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji: 22 594 91 00

e Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna: 22 425 98 48



